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Préambule

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

Le Jeu

Les regles suivantes doivent étre lues conjointement avec les Lois du Jeu
de la Fédération Internationale de Football Association (FIFA). Ces
dernieres constituent la référence de base et doivent toujours étre
respectées.

La Compétition est sanctionnée par la Fédération internationale de
football corporatif (FIFCO).

La méconnaissance des regles ne justifie pas le non-respect de ces
derniéres.

Si cela s'avere nécessaire, le Comité Exécutif de la Ligue de soccer
corporatif du Canada 2015 Inc. (dénommé ci-apres « la Ligue ») a
compétence pour statuer sur tout cas non prévu par le présent reglement
ou tout autre article du présent Réglement laissant place a I'interprétation.
La Ligue se réserve le droit de limiter 1'acces aux joueurs n'adhérant pas a
|'esprit et aux valeurs de la ligue.

La Ligue se réserve le droit de limiter l'accés aux équipes et a tous les
joueurs inscrits a cette équipe dans les cas ou les frais de la Ligue n'ont pas
été remis avant le début de la saison.

La Ligue se réserve le droit, en cours de saison, de modifier les reglements
relatifs a la compétition. Tous les entraineurs, managers, capitaines et
arbitres seront informés de tout changement pouvant survenir.

2. Format
2.1. La Ligue peut proposer tous les formats de soccer, y compris, mais sans

s'y limiter, le 11v11, le 7v7, le 5v5 et le 3v3.

3. Catégories
3.1. La catégorie réguliere implique une division masculine dans un jeu

compétitif, semi-compétitif et/ou récréatif.

3.2. La catégorie mixte implique une division mixte d'hommes et de femmes

dans des jeux compétitifs, semi-compétitifs et/ou récréatifs.
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3.3. La catégorie des plus de 35 ans implique les joueurs qui ont plus de 35
ans au moment de l'inscription. Les joueurs peuvent étre des hommes
et/ou des femmes qui participent a cette catégorie. Le jeu se déroule de
manieére compétitive, semi-compétitive et/ou récréative.

3.4. La catégorie féminine implique une division exclusivement féminine
avec un jeu compétitif, semi-compétitif et/ou récréatif.

4. Divisions
4.1. Les divisions seront numérotées a partir de 1 pour des raisons
administratives.
4.2. Les divisions peuvent avoir lieu n’importe quel soir ou la Ligue
fonctionne.

5. Terrain de jeu
5.1. Les dimensions du terrain sont déterminées par le lieu utilisé pour les
différentes compétitions.

6. Ballon de match
6.1. Seuls les ballons de match officiels agréés par la Fédération
Internationale de Football Corporatif (FIFCO) seront autorisés pour tous
les matchs.
6.2. La Ligue fournira les ballons officiels pour chaque match. En cas
d'indisponibilité, seul l'arbitre peut décider d'utiliser une balle non
sanctionnée.

7. Durée de match

7.1. Au cours de la saison, la durée réglementaire du jeu sera fixée par laligue.

7.2. La prolongation n'est pas obligatoire et est a la discrétion de l'arbitre du
match.

7.3. Tous les matchs doivent se terminer cinq (5) minutes avant le début du
match suivant. L'arbitre, a sa discrétion, peut modifier la durée du jeu
pour tenir compte des retards ou de toute autre situation qu'il estime
justifiée.
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8. Nombre de joueurs

8.1.Jeu 11v11 : Une équipe habille et joue avec un maximum de dix-huit (18)
joueurs. Pas plus de 7 remplacants ne sont autorisés a se trouver sur le
banc a tout moment pendant le match.

8.2.Jeu 7v7: Une équipe habille et joue un maximum de quatorze (14)
joueurs. Pas plus de 7 remplacants ne sont autorisés a se trouver sur le
banc a tout moment pendant le match.

8.3. Jeu 5v5 : Une équipe s'habille et joue contre un maximum de dix (10)
joueurs. Pas plus de 5 remplacants ne sont autorisés a se trouver sur le
banc a tout moment pendant le match.

8.4. L'équipe doit toujours identifier visuellement un capitaine d'équipe
pendant le match.

8.5. Un maximum de 2 entraineurs enregistrés sont autorisés a se trouver sur
le banc a tout moment pendant le match.

8.6. Une personne supplémentaire est autorisée a se trouver dans la zone du
banc, a condition qu'elle puisse prouver qu'elle est un entraineur
personnel, un physiothérapeute et/ou un thérapeute du sport.

8.7. Tous les joueurs, entraineurs et autres membres du personnel de
I'équipe doivent étre inscrits sur la demande de ligue, faute de quoi cela
peut entrainer une sanction d'équipe.

8.8. Tous les joueurs doivent confirmer leur présence au match sur
I'application mobile de la Ligue. Dans le cas contraire, le joueur sera
absent du match.

8.9. Une équipe est considérée comme préte a jouer si elle compte au
minimum 7 joueurs habillés pour une partie 11v11 : 5 joueurs habillés
pour une partie 7v7, ou 4 joueurs habillés pour une partie 5v5.

8.10. Une équipe en défaut de I'article 8.8 verra l'issue de son match décidée
par la Ligue.

8.11. Toutes les divisions mixtes ont un nombre maximum de joueurs
masculins autorisés a se trouver sur le terrain de jeu.

8.11.1. Pour les matchs 11v11, un maximum de 8 joueurs masculins
sont autorisés a se trouver sur le terrain de jeu a tout moment.
8.11.2. Pour les matchs 7v7, un maximum de 5 joueurs masculins sont

autorisés a se trouver sur le terrain de jeu a tout moment.
8.11.3. Pour les matchs 5v5, un maximum de 4 joueurs masculins sont
autorisés a se trouver sur le terrain de jeu a tout moment.
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8.12. A défaut de respecter l'article 8.11, la Ligue se réserve le droit de
sanctionner 1'équipe fautive d'un -1 point au classement général quelle
que soit I'issue du match.

9. Météo
9.1. La météo est incontrdlable et, par conséquent, la Ligue tentera de
planifier des matchs la ou la météo est propice aux conditions de jeu.
9.2. Les conditions météorologiques extrémes ne constituent pas un cas de
force majeure.
9.3. Les conditions dans lesquelles la Ligue peut envisager de reporter les
matchs sont les suivantes :

9.3.1. L'aire de jeu estinondée et la surface de jeu est injouable.

9.3.2. La ou les conditions météorologiques ont provoqué une
panne d’équipement sur la surface de jeu

9.4. En cas d'éclairs et de tonnerre, la Ligue suivra le protocole du site pour
prendre toute décision de jouer ou non.

9.4.1. Le protocole consistera a retirer tous les joueurs de I'aire
dejeu et ales faire attendre jusqu’a 15 minutes sans aucun signe
d’éclair ni de tonnerre avant de reprendre la partie.

9.4.2. Si plus de 15 minutes d'éclairs et de tonnerre persistent,
alors la ligue se réservera le droit de reporter le match.

9.5. FIFA LD] dictera comment gérer un match sous la menace de la foudre et
du tonnerre.

9.6. En cas de temps froid, la ligue poursuivra ses matchs programmés.

9.7. En cas de fortes pluies, la ligue poursuivra ses matchs programmeés, a
'exception de I'Art. 9.3.

9.8. En cas de forte tempéte de neige, les jeux peuvent étre annulés si I'Art.
9.3 est en vigueur.

9.9. Dans le cas de matchs intérieurs ou une tempéte de neige est annoncée
ou en cours, seule I'annonce d'une fermeture du site constituera un
report ou une annulation des matchs prévus.

10. Tournage
10.1. La Ligue se réserve le droit de filmer tous les matchs.
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10.2. Les jeux filmés peuvent étre répertoriés sur un réseau OTT ou un autre

service de streaming.
10.3. La Ligue détient tous les droits visuels et de diffusion de toutes les
images des matchs.

Equipe

11.

Obligations

11.1. Une équipe constitue le club, ou le groupe de joueurs qui se réunissent
pour participer a la Ligue.

11.2. Une équipe s'engage a respecter toutes les regles de la Ligue.

11.3. Accepter toutes les décisions administratives, disciplinaires et
d'arbitrage pour assurer le bon fonctionnement de la Ligue.

11.4. Doit respecter les principes du programme FIFCO Always Play Fair™.

11.5. Une équipe doit étre représentée par une seule personne, ou par un
comité organisateur. Cette ou ces personnes seront financierement
responsables du réglement de tous les frais liés a lI'inscription.

12. Inscription

12.1. Au moment de l'inscription, une équipe doit effectuer un dépot pour
garantir sa place au sein de la ligue. Aucune place d'équipe ne sera
réservée sans un acompte versé.

12.2. La Ligue se réserve le droit de décider du montant exact de la caution a
tout moment et sans préavis aux équipes concernées.

12.3. L'acompte est remboursable sil'équipe annule son inscription avant 30
jours du début du championnat.

12.4. Des frais administratifs seront imposés sur tous les paiements par carte
de crédit et PayPal. Le tarif sera décidé par la Ligue et pourra changer
sans aucun avertissement aux équipes concernées. Ces frais ne sont pas
remboursables, en cas de remboursement.

12.5. Le paiement intégral est di avant le premier coup d’envoi du calendrier
de I'équipe.
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12.6. LaLigue se réserve le droit d'imposer des sanctions, frais et autres frais
aux équipes qui ne respecteraient pas la date d'échéance du paiement
intégral.

12.7. La Ligue se réserve le droit de remplacer une équipe qui n'a pas payé
ses cotisations.

12.8. La Ligue se réserve le droit de prendre toutes les mesures nécessaires,
y compris tous les recours légaux, pour récupérer tous les frais de ligue.

12.9. Toute équipe ayant plus de 30 jours de retard sera référée a une agence
de recouvrement.

12.10. A moins de 30 jours avant le coup d'envoi, aucune partie des
frais d'inscription n'est remboursable.

13. Uniformes et couleurs de I'équipe

13.1. L'équipe devra faire connaitre, au moment de l'inscription, la couleur
de deux (2) uniformes et la faire approuver par la ligue.

13.2. Chaque équipe participant a un match officiel doit étre habillée de
manieére uniforme, composée du méme haut de la méme couleur, avec un
numeéro unique imprimé au dos, d'un short de la méme couleur et des
chaussettes de la méme couleur, qui s'étendent jusqu'en bas. Le genou,
ou pour couvrir entierement les protege-tibias du joueur.

13.3. Le gardien de but doit porter une couleur différente de celle de son
équipe et de celle de 1'équipe et du gardien adverse. Le gardien de but
doit avoir un numéro imprimé unique sur son dos.

13.4. L'écusson de la Ligue doit étre imprimé et/ou apposé sur la manche
droite de chaque uniforme.

13.5. A aucun moment un joueur et/ou un gardien de but n'est autorisé a
remplacer son numéro par du ruban adhésif. Aucun ruban adhésif ne
peut étre utilisé pour créer un numéro au dos d’'un uniforme.

13.6. Les protege-tibias font partie de I'équipement du joueur et/ou du
gardien de but. Le fait de ne pas les porter entrainera l'expulsion du
joueur du terrain de jeu par l'arbitre du match jusqu'a ce qu'il corrige son
équipement.

13.7. En cas de couleurs d'uniformes jugées similaires par l'arbitre, 1'équipe
visiteuse devra changer de couleur. Le non-respect de cette regle
entrainera un forfait pour I'équipe visiteuse.
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13.8. Chaque équipe doit avoir la capacité d'identifier le capitaine de I'équipe
pendant le match.

14. Entraineurs et personnel de I'équipe

14.1. Un maximum de deux membres du personnel par équipe sont autorisés
sur le banc de I'équipe pendant les matchs.

14.2. Chaque équipe est autorisée a embaucher son propre entraineur
personnel, physiothérapeute et/ou thérapeute du sport pour traiter
exclusivement ses propres joueurs. Ce membre du personnel doit étre
préapprouvé et identifié a la Ligue.

14.3. Tous les entraineurs et le personnel de 1'équipe doivent étre inscrits
sur l'application mobile de la ligue.

15. Composition de I'équipe

15.1. Une équipe est autorisée a inscrire jusqu'a 50 joueurs au début de la
saison de championnat sur l'application mobile de la Ligue.

15.2. La Ligue imposera une date limite pour ajouter des joueurs a |'effectif
de I'équipe, apres cette date, la Ligue imposera des frais administratifs
pour tout ajout.

15.3. Apres la date limite, une équipe ne peut pas retirer un joueur de sa liste.

15.4. Un joueur qui n’est pas inscrit sur la candidature de la ligue est
considéré comme un joueur illégal. La Ligue se réserve le droit d'imposer
des sanctions a I'équipe fautive.

16. Vérification de I'équipe

16.1. Les équipes doivent étre présentes 30 minutes avant leur coup d'envoi
pour procéder a une vérification d'équipe. Un délégué de la Ligue ou un
officiel de match s'assurera que chaque joueur est correctement inscrit
sur l'application mobile de la Ligue.

16.2. Les joueurs en retard doivent se présenter entierement habillés et
préts a jouer au délégué de la Ligue ou a l'officiel de match avant de
participer au match.

16.3. Les joueurs arrivant apres le début de la seconde mi-temps ne peuvent
pas participer au match.
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17. Match forfait

17.1. Siune équipe estime qu'elle ne sera pas en mesure d'aligner une équipe
compléte pour participer a son match prévu, elle doit en informer la ligue
24 heures avant le coup d'envoi.

17.1.1. 12 heures avant le coup d'envoi, une amende de 25 $ sera
infligée a I'équipe déclarée forfait.

17.1.2. 6 heures avantle coup d'envoi entrainera une amende de match
de 50 $ qui sera infligée a I'équipe déclarée forfait.

17.1.3. Tout avertissement de 3 heures ou moins avant le coup d'envoi
entrainera un -1 point au classement général.

17.2. Une équipe qui perd plus de 3 matchs dans la saison peut voir son statut
d'équipe révoque par la Ligue et remplacée.

17.3. Une équipe qui n’'informe pas la Ligue de sa forfaitisation imminente
verra son cas examiné par le comité de discipline de la Ligue.

17.4. Une équipe qui déclare forfait subira une défaite de 0-3 en faveur de
I'équipe adverse.

17.5. En cas de double forfait, les deux équipes subiront une défaite.

17.6. Une équipe qui se présente 10 minutes et 1 seconde apres l'heure
prévue du coup d'envoi du match verra son match perdu par forfait avec
une défaite 0-3 en faveur de 1'équipe adverse.

17.7. L'utilisation de joueurs illégaux, ou non-inscrits, constituera un forfait
automatique de leur match sur le score de 0-3 en faveur de 1'équipe
adverse.

18. Temps accordé pour commencer un match

18.1. Pour tous les matches, un délai de grace de dix (10) minutes et une
seconde sera toléré pour toute équipe afin d'aligner le minimum de
joueurs prescrit a I'Art. 8 et pour commencer le match.

18.2. Passé le délai prévu a I'article 18.1, l'issue du match sera déclarée par
forfait sur le score de 0-3 pour 1'équipe adverse.

18.3. Siun match ne peut pas commencer dans un délai raisonnable pour des
raisons indépendantes de la volonté des équipes ou des ligues, la Ligue
décidera de 'issue du match.

18.4. En cas de force majeure, une partie sera déclarée terminée si au moins
75 % du temps prescrit pour la partie a été complété.
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18.4.1. La météo ne constitue pas nécessairement un cas de Force
Majeure.

Joueurs

19.  Eligibilité d'un joueur

19.1. Tous les joueurs doivent s'inscrire sur l'application mobile de la Ligue
au sein de leur équipe.

19.2. Un joueur est autorisé a s'inscrire dans plusieurs équipes de la ligue,
mais pas au sein d'une équipe concourant dans la méme division.

19.3. Les joueurs sont tenus de confirmer leur présence sur l'application
mobile de la Ligue avant chaque match auquel ils assistent.

19.4. Les joueurs peuvent demander des modifications sur leurs statistiques
jusqu'a 24 heures apres la fin de leur match. Passé ce délai, les
statistiques resteront telles quelles.

19.5. Les joueurs auront acces a la Ligue s'ils sont en regle avec la ligue.

19.6. Les joueurs ayant fait I'objet d'amendes et/ou de sanctions financieres
ne seront pas autorisés a rejoindre une équipe tant que les amendes
et/ou sanctions n'auront pas été résolues.

19.7. Les joueurs sont responsables de leurs actes, car ces amendes
disciplinaires doivent étre payées par le joueur avant de pouvoir
rejoindre une équipe ou participer a un match de championnat.

19.8. Les joueurs doivent étre préts a tout moment a montrer une carte
d'identité émise par le gouvernement a tout officiel de la ligue, délégué
et/ou arbitre. La Ligue se réserve le droit de limiter I'accés a tout joueur
qui refuse de présenter ou de fournir une piece d'identité.

20. Limite d'age
20.1. La Ligue imposera un age minimum de 18 ans au moment de
l'inscription.
20.2. Il n'y a pas d’age maximum si le joueur accepte I'’exonération de
responsabilité de la ligue.
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21. Exonération de responsabilité

21.1. Chaque joueur accepte que le soccer soit un sport de contact et que des
blessures peuvent survenir de temps en temps. En aucun cas, la Ligue ne
pourra étre tenue responsable de toutes blessures subies lors de la
participation.

21.2. Tous les participants savent volontiers que la participation a une
activité de groupe augmente le risque d'étre infecté par un virus. En
aucun cas la Ligue ne pourra étre tenue responsable de toute infection
contractée lors de la participation.

21.3. Tous les participants ont la responsabilité d'informer la Ligue s'ils sont
sujets a des symptémes et/ou a une infection par un virus.

21.4. Dans les jeux ou un secouriste est présent et recommande des services
ambulatoires pour 1'évacuation d'un joueur, le joueur peut refuser le
traitement. La Ligue se dégage de toute responsabilité connue et
inconnue.

21.5. Chaque joueur a la responsabilité de jouer et de se présenter sur 'aire
de jeu en bonne santé. Les joueurs assument leurs propres risques en
participant a la Ligue.

22. Inscription individuelle
22.1. Les joueurs doivent s'inscrire sur l'application mobile de la ligue pour
pouvoir participer a n'importe quel championnat.
22.2. Les joueurs individuels doivent payer leurs frais a la Ligue avant de
pouvoir étre placés dans une équipe.

Compétition

23. Application de ligue mobile
23.1. La Ligue utilise une application mobile. Cette application doit étre
utilisée sur un téléphone intelligent. Les joueurs doivent posséder un
acces a l'application pour jouer dans la Ligue.
23.1.1. Dans le cas ou l'application mobile de la Ligue n'est pas
fonctionnelle ou n'est temporairement pas en ligne, la Ligue prendra
d'autres dispositions pour mener les opérations de la Ligue.
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24,

23.2. L'application mobile contient toutes les informations, telles que
les classements, les horaires et/ou les profils des joueurs/équipes.
Aucun autre format ne sera utilisé pour transmettre ces informations.

23.3. Les joueurs/équipes doivent utiliser la fonction de
communication sur l'application Ligue, car c'est le seul moyen de
communication.

23.4. Les joueurs doivent s'enregistrer avant chaque match pour
recevoir un crédit de participation au match.

Classement
24.1. Au cours de la saison, l'attribution des points se fera de la
manieére suivante.
24.1.1. Trois points pour une victoire.
24.1.2. Un point pour un match nul.
24.1.3. Zéro point pour une défaite.
24.1.4. Moins un (-1) point est possible selon les articles 8.12 et 17.1.3.
24.2. La Ligue peut décider d'un autre mode de classement, a
condition d'en informer toutes les équipes participantes avant le début
des compétitions.

24.3. Tout match gagné par forfait ou par forfait se traduira par un
score de 3-0.

24.4. Si un match doit étre déclaré forfait apres le début de son
déroulement, le score réel du match sera maintenu.

24.5. Dans le cas d'une double égalité (deux équipes) ou multiple
(trois équipes et plus), les criteres utilisés seront, dans l'ordre, les
suivants.

24.5.1. Le plus grand nombre de points obtenus lors des matchs
entre les équipes concernées.

24.5.2. Victoires obtenues entre les équipes concernées.

24.5.3. Différence entre les buts pour et les buts contre pour
chaque match disputé entre ces équipes.

24.5.4. Différence entre les buts pour et les buts contre au
classement général.

24.5.5. Le nombre de buts pour le classement général.

24.5.6. Tirage au sort.
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25. Promotion and Relégation
25.1. Les équipes sont réparties en divisions par la Ligue. La
promotion ou la réglementation ne peut étre appliquée que d’une
saison a l'autre.
25.2. La promotion est facultative pour n'importe quelle équipe. La
relégation reste l'apanage de la Ligue.

26. Les séries éliminatoires

26.1. Les séries éliminatoires ne sont pas obligatoires dans chaque
division ; la Ligue se réserve le droit d'offrir des séries éliminatoires.

26.2. Le classement final déterminera les matchs du tour
éliminatoire.

26.2.1. Pour les divisions comptant jusqu'a huit (8) équipes, seules les
quatre (4) meilleures équipes progresseront.

26.2.2. Pour les divisions comptant plus de dix (10) équipes, seules les
huit (8) meilleures équipes progresseront.

26.3. Les joueurs doivent avoir joué et s'étre inscrits a un minimum

de quatre (4) matchs de la saison réguliere d'une méme saison pour
se qualifier pour participer a la ronde éliminatoire.

26.4. Toute accumulation de cartons jaunes et rouges sera réduite a
zéro pour le début du tour éliminatoire.

26.5. Les sanctions disciplinaires resteront en vigueur jusqu'a ce
qu'elles soient purgées, quel que soit le tour.

26.6. Les joueurs qui recevront un carton rouge lors du dernier match
avant les séries éliminatoires verront leur sanction rester en vigueur
jusqu'a leur purge.

27. Ligue des champions
27.1. La Ligue se réserve le droit d'organiser un format de Ligue des
Champions.
27.2. La Ligue décidera quelle équipe sera autorisée a se qualifier
pour la Ligue des Champions.
27.3. Chaque équipe qualifiée pour la Ligue des Champions devra
confirmer sa participation.
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27.4. Les joueurs doivent avoir joué et s'étre inscrits a au moins un
(1) match de la saison réguliere de la méme saison pour se qualifier
pour participer a la Ligue des Champions.

28. Prix des compétitions

28.1. La Ligue se réserve le droit d'offrir des trophées, des médailles,
des t-shirts et/ou tout autre format de prix.

28.2. Les prix sont attribués uniquement aux joueurs ayant participé
a 50 % des matchs joués en saison réguliere.

28.2.1. Joueur le plus utile de chaque division. Les critéres seront
décidés par la Ligue.

28.2.2. Soulier d'Or décerné au joueur qui marque le plus de buts dans
chaque division.

28.2.3. Meilleur gardien qui a le meilleur but contre moyenne (BCM)
dans chaque division.

28.3. Le prix du fair-play sera décerné a I'équipe de chaque division
qui aura accumulé le moins de sanctions d'équipe (cartons jaunes et
rouges) au cours de la saison. Ce prix est un effort d'équipe.

29.  Etoiles du match
29.1. Apres chaque match, I'entraineur/capitaine de 1'équipe adverse
doit choisir trois étoiles du match de 1'équipe adverse par ordre
décroissant.
29.2. Les étoiles du match seront signalées par l'arbitre ou le délégué
du match sur la candidature de la ligue.

30. Banc d'équipe

30.1. Le banc d'équipe est identifié en début de match par le délégué
de la Ligue ou un officiel de match.

30.2. Les deux équipes doivent étre du méme c6té du terrain.

30.3. Aucun banc ne peut exister derriére la ligne de but.

30.4. Les bancs restent les mémes pour chaque équipe pendant toute
la durée du match. Les équipes ne peuvent pas changer de banc a la
mi-temps.
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31. Remplacement
31.1 Les divisions 11v11 compétitives et semi-compétitives doivent
avoir un arrét de jeu et une demande officielle de changement aupres
de I'officiel du match.

31.1.1 Le joueur qui entre doit le faire depuis la ligne médiane. Le
joueur existant peut partir de n'importe quelle partie du terrain.

31.2 Toutes les autres divisions en 7v7 ou 5v5 sont effectuées a-la-
volée, ce qui signifie un changement pendant le déroulement du jeu
sans demande officielle de changement d'officiel de match.

31.2.1 Les joueurs entrants et sortants doivent le faire sur la ligne
meédiane depuis le banc du terrain.

31.2.2 Un joueur existant a n'importe quel autre endroit du terrain
recevra un carton jaune pour comportement anti-sportif.

31.2.3 Un gardien de but ne doit demander un changement que lors
d'un arrét de jeu. En cas de violation de cette regle, un carton
jaune sera délivré aux deux joueurs pour comportement anti-
sportif.

31.2.4 Le changement ne doit pas avoir lieu a plus d'un (1) meétre de la
ligne de touche. Les violations seront sanctionnées en
conséquence par l'officiel du match.

32. Remise en jeu et remise en jeu au pied
32.1 Un ballon hors du terrain doit respecter la loi 15 des Lois du jeu
de la FIFA (LD]J).
32.1.1 Pour 11v11, tous les ballons hors du terrain reviennent dans le
jeu via une remise en jeu.
32.1.2 Pour 7v7 et 5v5, tous les ballons hors du terrain reviennent dans
le jeu via une rentrée de touche au pied.

33. Coups francs
33.1. Un coup franc doit respecter la loi 13 de la FIFA LD]
33.1.1. Pour le 11v11, tous les coups francs doivent étre
exécutés au point d'infraction et les joueurs adverses doivent se
trouver a 9,15 m (10 yards) du ballon.
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33.1.2. Pour 7v7 et 5v5, tous les coups francs doivent étre
exécutés au point d'infraction et les joueurs adverses doivent
étre a 5 m (6 yards) du ballon.

34. Coup de pied de but
34.1.  Un coup de pied de but doit respecter la loi 16 de la FIFA LD]

34.1.1. En 11v11,le gardien de but peut effectuer le coup de pied
de but a n'importe quel point sur ou derriere la ligne de but.
L'équipe adverse doit se trouver en dehors de la surface de
réparation.

34.1.2. En 7v7, le gardien de but peut effectuer le coup de pied
de but a n'importe quel point sur ou derriere la ligne de but.
L'équipe adverse doit se trouver a 5 m derriere la ligne de but.

34.1.3. En 5v5, le gardien de but ne peut pas botter et doit
dégager le ballon avec ses mains en le lancant sur la moitié
défensive du terrain.

35. Tir de pénalité
35.1.  Un penalty doit respecter la loi 14 de la FIFA LDJ

35.1.1. En 11v11, l'arbitre placera le ballon sur le point de
penalty qui se trouve a 11 m (12 yards) de la ligne de but. Les
joueurs adverses doivent se tenira 9,15 m (10 yards) du ballon.

35.1.2. En 7v7 et 5v5, l'arbitre placera le ballon sur le point de
penalty qui se trouve a 7 m (8 yards) de la ligne de but. Les
joueurs adverses doivent se tenir a 7 m (8 yards) du ballon.

36. Tackles et glissages
36.1.  Le tacle glissé est autorisé dans le contexte du FIFA LOTG dans
tous les matchs 11v11.
36.2.  Tout tacle glissé est interdit dans le football 7x7 et 5v5.
36.2.1. Glisser sur le terrain pour empécher un ballon de sortir
du terrain de jeu, la ou il n’y a pas d’adversaire, et a la
discrétion de I'arbitre, est autorisé.
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36.3.  L'utilisation d'une force excessive lors d'une glissade, a la
discrétion de l'arbitre, peut entrainer des violations de la Loi 12 de
la FIFA et entralner des sanctions.

37. Expulsion et arrét du jeu

37.1.  Tout joueur, entraineur ou administrateur expulsé par l'arbitre
doit quitter immédiatement le terrain et se rendre aux vestiaires ou
dans les tribunes. Le non-respect entrainera des mesures
disciplinaires.

37.2.  Toutesles équipes sont responsables du comportement de leurs
joueurs, entraineurs, administrateurs et spectateurs. Ils doivent
prendre les précautions nécessaires pour empécher les individus
mentionnés ci-dessus d'attaquer verbalement ou physiquement les
officiels et les joueurs adverses, avant, pendant et apres le match. Le
non-respect peut entralner une suspension du jeu et de I'équipe de
la compétition.

37.3.  Sileresponsable ou un membre d'une équipe retire ses joueurs
du terrain ou refuse de poursuivre un match, sauf pour des raisons
indépendantes de sa volonté, 1'équipe perdra automatiquement le
match par défaut et sera passible d'une amende.

37.4. Si le match est arrété pour une raison quelconque jugée par
I'officiel du match, le délégué de la ligue ou un officiel de la ligue, le
match sera renvoyé au comité de discipline de la ligue.

37.5.  Siun match est arrété en raison de conditions météorologiques
défavorables, la Ligue se référera a I'art. 18.4 et le FIFA LD] pour le
résultat du match.

38. Cool Off « SIN-BIN »

38.1. Ladissidence et la contestation ne sont pas tolérées au sein de
la Ligue et dans aucune de nos compétitions. Les joueurs, les
entralneurs et le personnel de 1'équipe qui décident de participer a
une compétition ou qui expriment leur désaccord a l'égard d'un
officiel de match peuvent étre exclus du jeu pendant une période de
réflexion de dix (10) minutes. Le joueur peut étre remplacé pendant
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cette période. Seul l'officiel du match gardera le temps et permettra
au joueur de reprendre le jeu une fois le temps requis écoulé.

38.2. Un joueur qui persiste et continue a étre dissident sera
entierement retiré du jeu et renvoyé au comité de discipline de la
ligue.

38.3.  L'officiel du match a le pouvoir discrétionnaire ultime de retirer
un joueur ou d'émettre un avertissement (carton jaune) pendant le
match.

39. Calendrier
39.1. LaLigue établira le calendrier et le mettra a disposition de tous
les joueurs et équipes sur l'application mobile de la ligue avant le
début de la compétition.
39.2.  Aucun changement au calendrier approuvé ne sera accepté par
les clubs.

40. Arbitre

40.1. L'arbitre du match est le chronométreur en chef, seule sa
montre constituera l'heure officielle du match.

40.2.  Les arbitres sont autorisés a tout moment avant, pendant et/ou
apres le match a demander une piece d'identité émise par le
gouvernement de tout joueur, entraineur et/ou membre du
personnel de l'équipe présent au match. Ne pas le faire peut
entralner des mesures disciplinaires.

40.3.  Les arbitres peuvent refuser I'entrée a tout joueur qu'ils jugent
inapte a jouer.

40.4. Les arbitres doivent arbitrer les matchs conformément au FIFA
LD] et aux dispositions de ce réeglement.

40.5.  Si un arbitre ne se présente pas a un match, I'un des arbitres
assistants désignés peut officier le match. Si aucun arbitre n'est
présent, le match peut étre renvoyé a la Ligue pour une décision
ultérieure.

40.6. Les arbitres sont soumis au méme comité de discipline de la
Ligue pour toute inconduite pouvant survenir lors des matchs.
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Disciplinaire

41. Cartons jaunes

41.1.  Des cartons jaunes sont décernés aux joueurs conformément a
laloi 12 de la FIFA LD]J.

41.2.  Tout carton jaune entraine une amende administrative de 5 $,
qui doit étre réglée avant le prochain match.

41.3.  Recevoir deux (2) cartons jaunes au cours d'un (1) match sera
automatiquement assimilé a un carton rouge. Le relevé statistique
affichera un carton rouge sur le profil du joueur. Le joueur sera
automatiquement exclu dudit jeu et recevra automatiquement une
interdiction de match d'un (1) match.

41.4.  Au cours de la saison, un joueur qui accumule trois (3) cartons
jaunes se verra automatiquement interdire un (1) match de match.

41.5.  Au cours de la saison, un joueur qui accumule cinq (5) cartons
jaunes se verra automatiquement imposer une suspension de deux
(2) matchs.

41.6.  Une fois qu'un méme joueur accumule sept (7) cartons jaunes, il
est automatiquement suspendu pour le reste de la saison, y compris
les séries éliminatoires (le cas échéant).

42. Cartons rouges

42.1.  Les cartons rouges sont décernés aux joueurs conformément a
laloi 12 de la FIFA LD].

42.2. Tout carton rouge entraine une amende administrative de 20 $,
qui doit étre réglée avant le prochain match.

42.3.  Lesjoueurs recevant un carton rouge au cours d'un match sont
immédiatement expulsés dudit match et disposent d'un délai de
deux (2) minutes pour quitter l'aire de jeu, y compris le banc. Le
joueur n'est pas autorisé a rester a proximité de 1'équipe et/ou de
l'aire de jeu.

42.4. Les cartons rouges sont automatiquement renvoyés a la
Commission de Discipline de la Ligue.
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42.4.1. Le comité de discipline de la Ligue peut imposer des
sanctions supplémentaires en fonction de la gravité de
l'infraction.

42.5. Les cartons rouges entralnent une interdiction automatique
d'un (1) match.

42.6. Les joueurs qui accumulent un deuxieme (2) carton rouge au
cours de la saison recevront automatiquement une suspension de
deux (2) matchs.

42.7.  Les joueurs qui accumulent un troisiéme (3) carton rouge au
cours de la saison seront automatiquement suspendus pour le reste
de la saison incluant la ronde éliminatoire et seront obligés de se
présenter au comité de discipline de la Ligue.

43. Comité de discipline

43.1. La Ligue établira un comité disciplinaire permanent qui
examinera tous les cartons rouges et toute autre situation méritant
son attention.

43.2.  Le Comité se réunira une fois par semaine, ou au besoin, pour
discuter de tous les cas portés devant lui.

43.3. Le Comité sera présidé par un membre de I'Exécutif, I'arbitre en
chef et un (1) arbitre neutre qui n'a fait partie d'aucun des cas portés
devant lui.

43.4.  Le comité se réserve le droit d'inviter un joueur actif de la ligue
au comité en cas de besoin.

43.5.  Le comité ale droit de convoquer un joueur et/ou un entraineur
devant le comité pour témoignage.

43.6. Le Comité peut également faire appel a des témoins experts lors
de ses délibérations.

43.7. Le Comité recueillera leurs informations de la maniere
suivante :

43.7.1.Un rapport écrit complet de I'arbitre du match.

43.7.2.Un témoignage écrit complet du joueur ayant recu la
sanction.

43.7.3.Un témoignage écrit complet d'un joueur de 1'équipe
adverse.
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43.7.4.Un rapport écrit complet de tout observateur et/ou
officiel de la ligue présente au moment de l'infraction (en
fonction des besoins)
43.7.5.Une convocation de I'accusé a la séance d'information du
comité, soit en personne, soit par vidéoconférence en ligne.
43.8.  Les décisions du comité seront publiées dans un délai de deux
(2) jours via communication sur I'Application Ligue Mobile.

44. Procédures d'appel
44.1 Pour qu'un appel a une décision du comité de discipline soit
entendu par le Conseil d'administration de la Ligue, 'appelant doit
respecter la procédure d'appel.

44.1.1 L'appelant doit fournir toutes ses explications écrites, au
moment de sa demande. Chaque avis d'appel doit étre
accompagné de frais de 50$ qui seront remboursés par la
Ligue sil'appel est accueilli. L'appel doit étre adressé par écrit
directement aux dirigeants de la ligue.

44.1.2 On peut faire appel d'une décision du comité de discipline de
la Ligue seulement pour des erreurs de droit, de procédure ou
dans l'imposition de sanctions. Aucun appel concernant des
décisions de jeu telles que I'administration d'un
avertissement ou d'une expulsion ne sera admis a moins qu'il
y ait eu une mauvaise interprétation des regles de la Ligue ou
du FIFA LD]J.

44.1.3 Un appel ne peut pas introduire de nouveaux témoins ou de
nouveaux renseignements qui n'ont pas été introduits
précédemment lors de la décision initiale du Comité.

44.1.4 L'Appel peut annuler une décision, y substituer une sanction
différente qu'il estime la plus appropriée ou ordonner une
nouvelle audition devant la commission de discipline.

44.2 Seul un carton rouge direct peut faire l'objet d'un appel. Un
double carton jaune ne donne pas droit a un appel.

44.3 La décision de I'appel n'est pas définitive et peut étre poursuivie
directement aupres de l'instance dirigeante de la Ligue.
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44.3.1 Le requérant peut faire appel directement aupres des
bureaux de la Fédération Internationale de Football
Corporatif (FIFCO).

44.3.2 Un arbitre sportif peut étre nommé a ce niveau d'appel.

44.3.3 Tous les frais doivent étre supportés par celui qui initie le
recours aupres de l'instance dirigeante.

45. Plaintes et protestations

45.1.  Dans toutes les compétitions, toute infraction au reglement doit
étre signalée a I'arbitre et/ou au délégué de la Ligue avant, pendant
ou a la fin d'un match. Il sera indiqué sur le rapport de match, signé
par l'entraineur ou le responsable. Une plainte peut également étre
déposée par écrit a la Ligue, dans les deux heures suivant l'infraction.

45.2.  Toute protestation officielle auprés de la Ligue pour une
décision administrative ou disciplinaire doit étre accompagnée de
frais administratifs de 25 $.

45.3.  Une plainte ne doit porter que sur une seule infraction. Plusieurs
réclamations dans un méme match doivent faire 1'objet d'autant de
réclamations pour infraction.

45.4.  L'étude des plaintes a traiter par la Ligue se fera a huis clos,
selon la procédure établie aux regles de discipline.

45.5.  Si une décision est prise par la commission de discipline de la
Ligue, les regles d'appel de I'article 42 s'appliqueront également.

46. Sanctions disciplinaires

46.1 Toutes les sanctions administratives seront décidées par la
commission de discipline en dehors des sanctions automatiques
prévues dans le Reglement.

46.2 Dans le cas ou un joueur ne respecte pas la sanction qui lui a été
infligée et joue alors qu'il est suspendu, 1'équipe fautive perd
automatiquement son(ses) match(s) par forfait.

46.2.1 Ledit joueur devra s'absenter et purger sa sanction avant
d'étre autorisé a revenir.

46.3 Les entralneurs et les capitaines d'équipe sont responsables de
s'assurer qu'aucun joueur ne joue pendant qu'il est suspendu.
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46.4 Un joueur purgeant une suspension n'est pas autorisé a
s'asseoir sur le banc de I'équipe pendant son service. Ledit joueur
doit étre éloigné de l'aire de jeu et du banc d'équipe.

46.5 L'ignorance des regles ou des décisions du comité de discipline
ne constitue pas une excuse acceptable.

46.6 Les sanctions automatiques suivantes seront imposées si un
joueur, un entraineur ou un membre du personnel de 1'équipe est
reconnu coupable par le comité de discipline de la Ligue :

46.6.1 Un joueur qui refuse de quitter I'aire de jeu ou le banc de
I'équipe apres avoir recu un deuxiéme carton jaune ou un
carton rouge direct se verra imposer une interdiction de
match supplémentaire.

46.6.2 Un langage et/ou des gestes grossiers et abusifs envers un
coéquipier et/ou un adversaire entralneront une suspension
de deux (2) matchs.

46.6.3 Un langage et/ou des gestes grossiers et abusifs envers un
spectateur ou un officiel de match entraineront une
suspension de match de trois (3) matchs.

46.6.4 Une tentative de violence, une démonstration de force et/ou
une tentative d'infliger de la violence a un coéquipier et/ou a
un adversaire, fera I'objet d'une interdiction de match d'au
moins deux (2) matchs.

46.6.5 En cas de violence physique, ou le contact est établi soit avec
un coéquipier et/ou un adversaire, le joueur recevra une
interdiction de match d'au moins cinq (5) matchs.

46.6.6 En cas de tentative de violence, de démonstration de force
et/ou de tentative d'infliger de la violence a un officiel de
match, un délégué de la Ligue ou un officiel de la ligue, se
verra imposer une suspension de match d'au moins cinq (5)
matchs.

46.6.7 En cas de violence physique, ou un contact est établi envers
un officiel de match, un délégué de la Ligue et/ou un officiel
de la Ligue, le joueur sera suspendu pour le reste de la saison,
y compris les séries éliminatoires.

46.6.8 En cas de faute grave, conformément alaloi 12 dela FIFA LD],
une interdiction minimale de deux (2) matchs sera imposée.
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46.6.9 Tous les cas ou un joueur, un entraineur et/ou un membre du
personnel de I'équipe crache sur un coéquipier, un
adversaire, un arbitre, le délégué de la Ligue et/ou un officiel
de la Ligue seront immédiatement suspendus de la ligue et
pourront étre signalés aux autorités judiciaires.

46.6.10 Conformément a l'art. 37.2, si des spectateurs d'une
équipe entrent sur le terrain de jeu, I'équipe se verra retirer
son privilege de spectateur pour une période décidée par le
comité de discipline de la Ligue.

46.6.10.1 LaLigue seréserve le droit d'imposer des sanctions
supplémentaires a l'article 46.6.10.

46.6.11 Un joueur, un entraineur et/ou un membre du personnel
de I'équipe qui quitte le terrain de jeu pour se rendre dans la
zone des spectateurs, dans un but de violence, se verra
imposer une interdiction de match d'au moins cinqg (5)
matchs.

46.7 En cas de bagarre pour dégager le banc, l'arbitre aura le droit
d'arréter le jeu et de suspendre le jeu des deux équipes.

46.7.1 L'initiateur du combat sera immédiatement suspendu pour
un minimum de deux (2) matchs de suspension.

46.8 En cas de racisme, ou des propos racistes sont commis, soit par
la voix, soit par l'action physique, le joueur, l'entraineur et/ou le
personnel de I'équipe seront suspendus indéfiniment et leur issue
sera décidée par le comité de discipline de la Ligue.

46.9 Dans le cas ou le spectateur d’'une équipe initie des provocations
racistes en paroles ou en actes, le privilege de spectateur de I'équipe
sera supprimé pour le reste de la saison.

46.10 Les joueurs surpris en possession de drogues illicites et/ou
d'alcool sur le terrain de jeu ou sur le banc seront suspendus jusqu'a
ce que lesdits matériels puissent étre retirés. L'équipe peut recevoir
une sanction financiére pouvant aller jusqu'a 100 $.

46.11 L'arbitre de match, le délégué de la Ligue et/ou les officiels de la
Ligue sont habilités a empécher tout joueur ou arbitre de match de
participer a un match s'ils soupgonnent, pour des motifs
raisonnables, que le comportement du joueur ou de l'arbitre de
match est altéré par 1'usage de drogues illicites et/ou alcool.
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46.12 Dans le cas ou un arbitre, le personnel arbitral, le délégué de la
Ligue ou un officiel de la Ligue se sentent menacés par une équipe,
un joueur, un entraineur et/ou un personnel d'équipe, ils ont le
pouvoir d'arréter le jeu immédiatement et de réagir a la menace par
le biais de I'appel aux autorités judiciaires.

47. Sanctions disciplinaires pour un arbitre

47.1. Les officiels de match font partie de la FIFCO et a ce titre sont
liés par le code de conduite et le code d'éthique de leur fédération.

47.2. Les arbitres font partie intégrante du jeu et de la Ligue, mais leur
comportement fait partie intégrante de la bonne gouvernance de la
Ligue.

47.3. Les arbitres de match qui provoqueraient un retard dans le
début du match en raison de leur arrivée verront leurs frais de
match retenus par la Ligue et feront l'objet d'une sanction
supplémentaire qui sera décidée par la commission de discipline
de la Ligue.

47.4. Un officiel de match qui confirme sa présence a un match et ne
se présente pas sera automatiquement suspendu et son salaire sera
suspendu en attendant un examen disciplinaire de la Ligue.

47.5. Les arbitres qui présentent un carton rouge lors d'un match
officiellement sanctionné auront 24 heures apres la fin du match
pour déposer un rapport disciplinaire a la ligue. Ne pas le faire peut
entrainer des mesures disciplinaires.

47.6. Tout arbitre de match travaillant sur des matchs de la Ligue doit
étre correctement identifié en tant qu'officiel de match et porter
son uniforme d'accréditation approprié.

48. Entrée en vigueur
47.1 Ce reglement intérieur a été adopté par la commission du
reglement et de discipline de la Ligue le 20 avril 2024 et entrera en
vigueur a la méme date.

Pour le comité des regles et de discipline
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Rand JAMALEDDINE Diego GARZON

Représentant des joueurs mixtes Représentant des joueurs
Azmi KAHIA Albert ZBILY
Arbitre en chef Président de la Ligue
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